
 
 

Acord de l’òrgan de selecció de 18 de setembre de 2024 pel qual s’aprova la 
llista provisional de les puntuacions obtingudes per les persones aspirants a 
la convocatòria d’un lloc de feina amb contracte laboral discontinu amb 
caràcter d’interinitat de cambrer/a per cobrir una vacant al Consorci Escola 
d’Hoteleria de les Illes Balears (EHIB) pel sistema de concurs de mèrits 

En data 23 de juliol de 2024 es va publicar al BOIB núm. 97 la resolució de la 
directora gerent del Consorci Escola d'Hoteleria de les Illes Balears 19 de juliol de 
2024 per la qual s’aproven les bases de la convocatòria d’un lloc de feina amb 
contracte laboral discontinu amb caràcter d’interinitat de cambrer/a per cobrir una 
vacant al Consorci Escola d’Hoteleria de les Illes Balears pel sistema de concurs de 
mèrits. 

En data 27 d’agost de 2024 es va publicar a la pàgina web de l’EHIB l’acord de 
l’òrgan de selecció de 27 d’agost de 2024 per la qual s’aprova la llista provisional 
d’admesos i exclosos a la convocatòria d’un lloc de feina amb contracte laboral 
discontinu amb caràcter d’interinitat de cambrer/a per cobrir una vacant al 
Consorci Escola d’Hoteleria de les Illes Balears (EHIB) pel sistema de concurs de 
mèrits. 

En data 11 de setembre de 2024 es va publicar a la pàgina web de l’EHIB l’acord de 
l’òrgan de selecció de 10 de setembre de 2024 per la qual s’aprova la llista definitiva 
d’admesos i exclosos a la convocatòria d’un lloc de feina amb contracte laboral 
discontinu amb caràcter d’interinitat de cambrer/a per cobrir una vacant al 
Consorci Escola d’Hoteleria de les Illes Balears (EHIB) pel sistema de concurs de 
mèrits i es convoca als aspirants admesos a la realització de l’entrevista personal. 

El 13 de setembre l’òrgan de selecció va acordar, a petició de l’interessat, la 
modificació de la data de l’entrevista del candidat Juan Manuel Jiménez Padilla. 

Els dies 16 i 18 de setembre de 2024 es varen realitzar les entrevistes personals als 
aspirants admesos, de conformitat amb les bases 9 i 10 de la convocatòria. 

Una vegada valorats els mèrits i les entrevistes personals, l’òrgan de selecció ha 
elaborat la llista provisional de les puntuacions obtingudes dels aspirants admesos 
següent: 



 

 

 

 
 
 

S’acorda l’exclusió de l’aspirant Higinio José Romero Antich, d’acord amb el previst 
a la base 10 de la convocatòria, al no haver-se presentat a l’entrevista personal. 

Les persones aspirants disposen d’un termini de tres dies hàbils, comptadors a 
partir de l’endemà de la publicació d’aquesta llista, per presentar un escrit amb les 
al·legacions a la puntuació obtinguda. 

Aquesta llista s’ha de fer pública al tauler d’anuncis de la seu del Consorci EHIB 
(l’edifici Arxiduc Lluis Salvador, campus UIB, carretera Valldemossa 7,5 km, 07122 
Palma i a la pàgina web del Consorci EHIB (www.ehib.es). 

Palma, a 18 de setembre de 2024 

 
L’òrgan de selecció 
 
 

 

Candidat/a Nota 
Juan Manuel Jiménez Padilla 88 
Maria Jesús Moragues Garí 64,3 


